Motie statutencommissie
Geachte leden van de 64ste ALV der studievereniging ismus,

In april jongstleden kwam het XVlle bestuur der studievereniging ismus in aanraking met
een op dat moment volledig nieuwe situatie, die leidde tot de schorsing van een lid.
Alhoewel dit vaker gebeurt bij wanbetalers, was dit voor zover ons bekend de eerste keer
dat dit nodig bleek om andere redenen. In het algemeen verenigingsrecht is te vinden dat de
statuten van een vereniging uitsluitsel moeten bieden in dergelijke situaties, maar in de
praktijk, zoals zo vaak in de menselijke geschiedenis, wordt er pas naar oplossingen
gezocht nadat het probleem zich al heeft aangediend. De laatste jaren vonden soortgelijke
processen plaats bij andere gebeurtenissen bij ismus, zoals de eerste keer dat een ALV niet
in één avond kon worden afgerond, of de eerste keer dat er zich een beslissend gelijkspel
voordeed bij de bestuursverkiezing.

Dergelijke voorvallen, de procedure rond de schorsing van leden in het bijzonder, hebben
ons doen inzien dat ingrijpende wijzigingen in de statuten, dan wel het Huishoudelijk
Reglement (hierna te noemen: HR) van ismus nodig zijn. Waar het HR tijdens iedere ALV te
wijzigen is door middel van dit soort moties, is het proces voor statutenwijziging een stuk
uitgebreider. Dat is ook gelijk de reden waarom statutenwijziging geen vaste prik moet
worden, maar het wel goed is om eens in de zoveel tijd te monitoren of de statuten nog
toereikend zijn. Volgens ons is dat moment nu aangebroken. De laatste en enige wijziging in
onze statuten dateert van 8 jaar geleden en was verantwoordelijk voor veel zaken die wij
tegenwoordig als volkomen normaal achten. Net als destijds pleiten wij voor de aanstelling
van een commissie die belast is met het monitoren van de statuten en het HR, eventuele
wijzigingen hierin opstellen en peilen middels een ALV.

Concreet houdt dit voorstel het volgende in. Tijdens de 65ste ALV der studievereniging
ismus moet een dergelijke statutencommissie aangesteld worden die bestaat uit ten minste
drie en ten hoogste vijf personen. Geinteresseerden voor een plaats in deze commissie
kunnen zich tijdens de ALV aanmelden en voorstellen, waarna de commissie gevormd zal
worden middels gesloten stemming (bij meer dan vijf aanmeldingen) of acclamatie (bij drie
tot vijf aanmeldingen). Ter verduidelijking, dit is dezelfde procedure als die waarmee de
kascontrolecommissie wordt aangesteld. Deze commissie zal contact zoeken met een
notaris die wat begeleiding kan verschaffen tijdens dit proces, om te voorkomen dat er
onnodige fouten worden gemaakt wat betreft de geldigheid van voorgestelde wijzigingen. In
het gunstigste scenario zouden eventuele voorstellen dan gepeild kunnen worden op een
ALV ergens in het voorjaar, om uiteindelijk tot stemming te komen tijdens de wissel ALV in
2019. Hier moeten de voorgestelde stukken dan met tweederde meerderheid worden
aangenomen.

Tot slot willen wij nog vermelden dat instelling van een statutencommissie niet
noodzakelijkerwijs hoeft te leiden tot een wijziging van de statuten. Hoewel wij denken dat
een wijziging nodig is, is het goed mogelijk dat een statutencommissie uiteindelijk tot de
conclusie zal komen dat dit niet het geval is. Ook in dat geval lijkt dit ons zinvol, door de
wetenschap dat de huidige statuten nog toereikend zijn.
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