Motie We need borreltime!
Nijmegen, 29 november 2016
Geachte 57¢ ALV der studievereniging ismus,

De afgelopen ALV duurde maar liefst twee avonden en bevatte welgeteld 27
agendapunten! Naast het feit dat de jaarverslagen van het XVe bestuur besproken
moesten worden, vond ook de bestuurswissel en bespreking van het beleidsplan en
begroting van het XVIe bestuur plaats. Dat daarnaast ook nog twee moties geagendeerd
waren laat ik even buiten beschouwing. Op de eerste avond zijn enkel en alleen de
jaarverslagen van het XVe bestuur besproken en vond de wissel plaats. In andere jaren
konden wel alle verslagen en plannen besproken worden op één avond, maar werd de
bespreking van de begroting er vaak doorheen gejaagd. Vier documenten bespreken op
één avond met daar tussen nog eens een wissel is mijns inziens daardoor niet
bevorderlijk. Ik stel daarom het volgende voor.

Voortaan moet op de jaarvergadering enkel en alleen de bespreking van de
jaarverslagen van het afgelopen bestuur plaatsvinden plus de bestuurswissel en
conform de statuten de benoeming van een kascontrolecommissie voor het nieuwe
boekjaar. En een beleidsvergadering, de ALV waar het beleidsplan en begroting worden
besproken. Dit zorgt voor een minder gehaaste gang van zaken. Daarnaast biedt dit de
mogelijkheid voor een langere borrel ter felicitatie van het nieuwe bestuur en het
bedanken van het oude bestuur. Tot slot biedt dit ook een geweldige kans voor het
nieuwe bestuur. Door af te spreken dat de beleidsvergadering drie weken na de
jaarvergadering plaatsvind kan het nieuwe bestuur nog kritiekpunten of verbeterpunten
in haar beleidsplan/begroting inpassen die ter sprake zijn gekomen tijdens de
jaarvergadering.

Concreet moet dit leiden tot de volgende HR-wijzigingen:
1. Huidig artikel 7:
ARTIKEL 7

1. De vereniging kent een jaarvergadering, een halfjaarlijkse algemene
ledenvergadering en een algemene ledenvergadering voor de verkiezing van
een nieuw bestuur.

2. Dejaarvergadering wordt gehouden in september of oktober.

3. Deledenvergadering voor de verkiezing van een nieuw bestuur wordt
gehouden in mei of juni, ten minste twee weken voor het begin van de
officiéle vakantie van onze faculteit.

4. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls als het bestuur
dit wenselijk acht.

5. De uitnodiging voor de ledenvergadering, inclusief de agenda, de notulen van
de vorige vergadering en andere benodigde stukken, uitgezonderd financiéle
stukken, dient twee weken voor de vergadering naar de leden verstuurd te
zijn.



Dit moet verandert worden in:

ARTIKEL 7

N

De vereniging kent een jaarvergadering, een beleidsvergadering, een
halfjaarlijkse algemene ledenvergadering en een algemene ledenvergadering
voor de verkiezing van een nieuw bestuur.

De jaarvergadering wordt gehouden in september-efektober.

De beleidsvergadering wordt gehouden in oktober en drie weken na de
jaarvergadering.

De ledenvergadering voor de verkiezing van een nieuw bestuur wordt
gehouden in mei of juni, ten minste twee weken voor het begin van de
officiéle vakantie van onze faculteit.

Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls als het bestuur
dit wenselijk acht.

De uitnodiging voor de ledenvergadering, inclusief de agenda, de notulen van
de vorige vergadering en andere benodigde stukken, uitgezonderd financiéle
stukken, dient twee weken voor de vergadering naar de leden verstuurd te
zijn.

Huidig artikel 8:

ARTIKEL 8:

1.

2.

3.

De vereniging kent een jaarvergadering. Tijdens deze jaarvergadering komen
onder meer aan de orde:
a. het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 12
van het statuut, met het verslag van de aldaar bedoelde commissie;
b. de benoeming van de in artikel 12 van het statuut genoemde commissie
voor het volgende boekjaar;
c. voorziening in eventuele vacatures;
d. het verlenen van kwijting aan het bestuur en de bestuurders voor het
door hen gevoerde bestuur, voor zover dat uit de stukken blijkt of aan de
algemene vergadering bekend gemaakt is;
e. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping
voor de vergadering.
f. het beleidsplan en de begroting van het aantredende bestuur.
Het jaarrapport bestaat uit het jaarverslag tezamen met de rekening en
verantwoording als bedoeld in artikel 12 van het statuut.
Indien de Algemene Ledenvergadering inzake het jaarrapport niet tot
vaststelling komt, besluit de algemene ledenvergadering over de te volgen
procedure.
Ten tijde van de jaarvergadering wordt ,zoals statutair bepaald in artikel 11
lid 5 sub I, een bedrag of waarde vastgesteld waarboven het bestuur
toestemming dient te vragen met betrekking tot het aangaan van
rechtsverhandelingen en het verrichten van investeringen.



5. Indien de jaarvergadering inzake hetin lid 2 sub a. en c. van artikel 13 van het
statuut bepaalde, niet tot vaststelling komt, besluit de jaarvergadering over de
te volgen procedure.

6. Hetbeleidsplan en de begroting van het aantredende bestuur behoeven de
instemming van de Algemene Ledenvergadering.

Dit moet worden veranderd in:
ARTIKEL 8:

1. De vereniging kent een jaarvergadering. Tijdens deze jaarvergadering komen
onder meer aan de orde:

a. het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 12
van het statuut, met het verslag van de aldaar bedoelde commissie;
b. de benoeming van de in artikel 12 van het statuut genoemde commissie
voor het volgende boekjaar;
c. voorziening in eventuele vacatures;
d. het verlenen van kwijting aan het bestuur en de bestuurders voor het
door hen gevoerde bestuur, voor zover dat uit de stukken blijkt of aan de
algemene vergadering bekend gemaakt is;
e. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping
voor de vergadering.

2. Hetjaarrapport bestaat uit het jaarverslag tezamen met de rekening en
verantwoording als bedoeld in artikel 12 van het statuut.

3. Indien de Algemene Ledenvergadering inzake het jaarrapport niet tot
vaststelling komt, besluit de algemene ledenvergadering over de te volgen

procedure.

5. Indien de jaarvergadering inzake hetin lid 2 sub a. en c. van artikel 13 van het
statuut bepaalde, niet tot vaststelling komt, besluit de jaarvergadering over de
te volgen procedure.

Nieuw artikel 9:
ARTIKEL 9:

1. De vereniging kent een beleidsvergadering. Tijdens deze vergadering komt
onder meer aan de orde:

a. Het beleidsplan en de begroting.

b. Ten tijde van de beleidsvergadering wordt, zoals statutair bepaald in
artikel 11 lid 5 sub I, een bedrag of waarde vastgesteld waarboven het
bestuur toestemming dient te vragen met betrekking tot het aangaan
van rechtsverhandelingen en het verrichten van investeringen.



c. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping
voor de vergadering.

4. Huidig artikel 28:
ARTIKEL 28:

1. Het bestuursjaar loopt van 1 oktober tot 30 september in het academische
jaar volgend op het moment van aantreding.

2. In mei of juni vindt de ALV plaats waarin het aspirant-bestuur wordt
verkozen voor het nieuwe collegejaar.

3. Tijdens de jaarvergadering zal het zittende bestuur haar jaarverslag in een
ALV presenteren, waarin tevens het aankomende bestuur haar beleidsplan zal
voorleggen aan de ALV. Beide documenten moeten goedgekeurd worden door
de ALV.

Dit moet worden veranderd in:
ARTIKEL 28:

1. Het bestuursjaar loopt van 1 oktober tot 30 september in het academische
jaar volgend op het moment van aantreding.

2. In mei of juni vindt de ALV plaats waarin het aspirant-bestuur wordt
verkozen voor het nieuwe collegejaar.

3. Tijdens de jaarvergadering zal het zittende bestuur haar jaarverslag en

financieel jaarverslag in een ALV presenteren;waarin-tevens-het
. beleidsplan 5 LV. Beide

documenten moeten goedgekeurd worden door de ALV.
4. Tijdens de beleidsvergadering zal het zittende bestuur haar beleidsplan
en begroting voorleggen aan de ALV. Deze documenten moeten
goedgekeurd worden door de ALV

Met vriendelijke groet,

Lars Meijer, Stan van Moorsel en Jordi Uijens



